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2.1

2.2

RHAGARWEINIAD

Mae’r adroddiad hwn yn amlinellu’r prif ffynonellau o gyllid sydd wedi bod ar gael i'r
Awdurdod yn ystod 2014/15 a ffyrdd o uchafu cyllid dros y blynyddoedd i ddod.

CEFNDIR

Mae dros 80 o grantiau unigol yn dod i mewn i'r Awdurdod bob blwyddyn o nifer o
wahanol gyrff cyllido, ond gyda’r mwyafrif llethol yn dod gan Lywodraeth Cymru. Mae'’r
cyllid yn disgyn i 3 chategori cyffredinol:

* Dyraniadau blynyddol ailadroddus
Mae rhan fwyaf o’r grantiau hyn yn dod gan Lywodraeth Cymru ac maent yn darparu
cyllid ar sail flynyddol i gynorthwyo hefo darparu gwasanaethau. Mae angen cyflwyno
cynlluniau gwariant blynyddol ar gyfer rhai ffrydiau cyllido ond nid yw'r cyllid a
ddyfernir yn dibynnu ar broses o gyflwyno cais. Mae enghreifftiau o’r mathau hyn o
grantiau yn cynnwys y Grant Cymraeg mewn Addysg, y Rhaglen Datblygu Gweithlu
Gofal Cymdeithasol a Maes Awyr Mon.

* Prosiectau blynyddol unwaith ac am byth.
Darperir cyllid ar gyfer gweithgaredd penodol ac mae’n fwy na thebygol y bydd yn
golygu bod angen gwneud rhyw fath o gais amdano i gael arian ar gyfer prosiect sydd
ag oes benodol. Gellir dyfarnu’r cyllid hefyd o ganlyniad i ddigwyddiad neu gyfle
penodol sydd wedi arwain at fwy o angen am arian. Mae enghreifftiau o’r mathau hyn
o grant yn cynnwys Grantiau Atal Llifogydd a Grantiau Adfer Arfordiroedd.

* Rhaglenni
Mae rhaglenni yn gynlluniau mwy sy’n rhedeg dros gyfnod o flynyddoedd ac yn aml
maent yn derbyn cyllid o nifer o ffynonellau gwahanol. Fel arfer mae’n rhaid gwneud
cais am yr arian hwn trwy broses gystadleuol ac nid yw'r arian ond yn cael ei roi i'r
prosiectau gorau. Mae llawer o’'r rhaglenni y mae’r Awdurdod yn eu rhedeg ar hyn o
bryd wedi eu cyllido trwy Swyddfa Cyllid Ewropeaidd Cymru (SCEC) a Llywodraeth
Cymru. Mae enghreifftiau o’r mathau hyn o grantiau yn cynnwys Isadeiledd Strategol
Ynys Mén, Liwyddo'n Lleol ac Ymweld & M6n. Mae angen rhyw gyfran o gyllid
cyfatebol gan yr Awdurdod ar gyfer y rhan fwyaf o’r rhaglenni hyn.

Mae Atodiad 1 yn rhestru’r cyllid grant y mae’r Awdurdod wedi ei dderbyn yn 2014/15,
sef cyfanswm o £28m.



2.3

Y ffigyrau diweddaraf sydd ar gael yw'r rheini ar gyfer 2013/14 ac mae’r data’n dangos
bod Llywodraeth Cymru wedi gweinyddu o gwmpas 400 o raglenni grant unigol ac wedi
dyfarnu £13.6 biliwn i sefydliadau ar draws Cymru.

3. UCHAFU INCWM GRANT

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Mae gan CSYM hanes ardderchog o ddefnyddio cyllid yr UE i gyflawni prosiectau fel
isadeiledd strategol; cymorth i fusnesau; datblygu sgiliau; a thargedu anweithgarwch
economaidd. Mewn cyfnod o lymder ariannol cynyddol, mae CSYM yn gweld
gostyngiadau sylweddol bob blwyddyn i'w gyllideb graidd sy’n rhoi pwyslais cynyddol ar
ddenu cyllid allanol i gyflawni a gweithredu amcanion corfforaethol y Cyngor, yn
arbennig felly ‘sicrhau bod gan Ynys Mon economi wledig llewyrchus a ffyniannus’.

Mae Strategaeth Effeithlonrwydd CSYM am y cyfnod 2014-20 yn cyfeirio at yr angen i
uchafu’r cyllid a geir gan yr UE. Yn y cyfnod rhaglen 2014-2020, sef y cyfnod olaf pryd
telir cyfran uchaf y cymorth sydd ar gael o Gronfeydd Strwythurol Ewrop (cyfanswm o
£2 biliwn i Gymru), gwelir cyfle olaf i Ynys M6n ddefnyddio adnoddau sector cyhoeddus
sylweddol.

Bwrdd Uchelgais Economaidd Gogledd Cymru (BUEGC) yw'r prif fforwm bellach ar
gyfer cydgysylltu gweithgareddau adfywio a chynllunio ymyrraeth yn y rhanbarth. Mae’r
Bwrdd yn gorff traws-sector, gyda chynrychiolaeth o’r sectorau cyhoeddus, preifat a
gwirfoddol. Mae Llywodraeth Cymru yn gweld y Bwrdd fel un sydd & rél i'w chwarae o
ran cymeradwyo, datblygu a monitro buddsoddiadau UE dros y blynyddoedd i ddod.
Gofynnir am eglurhad hefyd ar r6l y Bwrdd yn blaenoriaethu gweithgareddau yn y
rhanbarth. Mae’n hollbwysig bod yr Awdurdod yn chwarae rél o ran dylanwadu ar y
drafodaeth ranbarthol i sicrhau bod cynigion ymyrraeth allweddol BUEGC yn gyson
gydag anghenion Ynys Mon.

Mae argaeledd cyllid cyfatebol ar gyfer cynlluniau Ewropeaidd yn hollbwysig oherwydd
bod prosiectau sy’n denu cyllid cyfatebol yn fwy tebygol o gael eu cymeradwyo. Yn yr
achosion hynny lle mae CSYM yn bartner strategol mewn prosiectau mae ganddo lawer
mwy o ddylanwad ar ddylunio a gweithredu prosiectau os yw’'n darparu cyllid cyfatebol.

Wedi ei gyllido trwy Gymorth Technegol SCEC, sefydiwyd y Tim Ewropeaidd Arbenigol
(TEA) yn yr Uned Datblygu Economaidd i gynnig cymorth technegol i sicrhau bod
grwpiau cymunedol a gwirfoddol, busnesau a chyrff cyhoeddus yn Ynys Mon wedi
medru manteisio’n llawn ar gyfleon i ddenu Cyllid Ewropeaidd a oedd ar gael yn
Rhaglen 2007-2013. Ar hyn o bryd mae’r Tim yn gweithio i gefnogi datblygu prosiectau
ar gyfer Rhaglen Ewrop 2014-2020 i sicrhau y gellir uchafu cyllid. Gwelir crynodeb yn
Atodiad 2. Fodd bynnag, wrth i SCEC symud tuag at raglenni mawr a mwy strategol
nid oes unrhyw fwriad i barhau i gyllido’r TEA y tu draw i fis Medi 2016 ar lefel
Awdurdodau Lleol. Mae trafodaethau’n cael eu cynnal gyda SCEC trwy ymgynghorwyr
rhanbarthol yr UE ar gyfer model Ymgysylltiad Rhanbarthol yng Ngogledd Cymru, gyda
Chyngor Bwrdeistref Sirol Conwy yn arwain ar yr elfen cymorth technegol. Ery bwriedir
i'r Tim Ranbarthol newydd weithio gyda’r holl Awdurdodau Lleol bydd yn canolbwyntio
mwy ar gyfeiriad strategol yn hytrach na chymorth technegol felly mae hwn yn fater y
bydd angen i'r Awdurdod roi sylw iddo.

Mae gan rai Awdurdodau hefyd Swyddog Cyllido pwrpasol sy’n chwilio am ffynonellau
cyllido ar gyfer prosiectau penodol. Yn gyffredinol maent hefyd yn tanysgrifio i
ddata-basau cyllido fel ‘Grantfinder’ sy’n cynnwys ystod eang o wybodaeth am grantiau
y gellir chwilio amdani trwy ddefnyddio proffil prosiect. Nid oes gan Gyngor Sir Ynys
Mon fynediad i'r adnoddau hyn ac mae’r gwaith o chwilio am gyllid yn dibynnu ar y
gwasanaethau unigol a’r berthynas y mae swyddogion yn ei datblygu gyda’r cyrff
cyllido.
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Gellir defnyddio grantiau sydd & chyllidebau rheoli a gweinyddiaeth i sybsideiddio staff a
gyllidir gydag arian craidd sy’n gweithio ar gyflawni grantiau. Dylent sicrhau bod eu
hamser wedi eu neilltuo yn erbyn y gyllideb Reoli a Gweinyddu fel bod modd gwneud
arbedion ar gyllidebau staffio craidd.

Mae Rheolwyr Prosiect yn monitro gwariant gwirioneddol yn erbyn gwariant a
broffiliwyd. Maent yn gwneud hynny’n ofalus i sicrhau y gellir gwario’r holl arian os oes
modd ac i ostwng unrhyw danwariant ac osgoi gorwario. Bydd trefniadau gwell ar gyfer
monitro misol trwy Civica yn hwyluso'r broses hon.

Mae’r niferoedd sy’n derbyn prydau ysgol am ddim yn sbardun pwysig ar gyfer
rhyddhau cyllid grant i'r ysgolion. Mae'r Grant Effeithlonrwydd Ysgolion, y Grant
Amddifadedd Disgyblion a'r Grant Amddifadedd Disgyblion Cymunedau’n Gyntaf oll yn
gysylitiedig a niferoedd y plant sy’n hawlio prydau ysgol am ddim. Mae angeni'r
ysgolion sicrhau bod yr holl blant cymwys yn cael eu cofrestru os oes modd gan bod
hynny’n cael effaith sylweddol ar y cyllid a dderbynnir. Mae’r Grant Amddifadedd
Disgyblion wedi codi 0 £918 am bob plentyn cymwys yn 14/15 i £1,050 ar gyfer 15/16.
Ar gyfer rhai ysgolion mae hyn yn gynnydd sylweddol yn eu cyllidebau ac mae angen
iddynt sicrhau eu bod yn gwneud y defnydd gorau o’r cyllid hwn.

Yn aml mae cyllid yn dod ar gael tuag at ddiwedd y flwyddyn ariannol wrth i
danwariannau gael eu datgelu i gyrff cyllido. Er mwyn manteisio ar achlysuron o’r fath
mae angen i'r gwasanaethau fod wedi datblygu prosiectau sy’n barod i ddechrau gwario
ar rybudd byr iawn. Yn aml iawn mae’n anodd gwneud hynny heb rywfaint o gyllid
datblygu eisoes.

Nid ydym yn gwybod ar ddechrau pob blwyddyn ariannol faint o arian grant fydd ar gael
i'r Awdurdod oherwydd bod grantiau yn parhau i gael eu dyfarnu yn ystod y flwyddyn.
Gwnaed y cynnig diweddaraf ar gyfer 14/15 ar 19 Mawrth 2015 a bydd raid gwario’r
arian erbyn 31 Mawrth. Mae’r agwedd funud olaf hon at gyllido yn ei gwneud hi'n
anodd iawn i wneud y defnydd gorau o’r adnoddau sydd ar gael.

Dylid costio’n ofalus unrhyw geisiadau am gyllid a dylent ddarparu adnoddau digonol i'r
Awdurdod o ran amser staff, llety a gorbenion. Dylai gwasanaethau gynnwys eu
Cyfrifwyr yn y gwaith o gostio unrhyw gynigion.



Atodiad 1

Rhaglen Dyraniad 14/15| Cyfanswm y Dyraniad Dyddiad
ar gyfer yr holl dod i ben
flynyddoedd

Liwybrau dysgu 14-19 £362,213.71 £362,213.71 | 31.1.2015
Arfordirol Ynys Mén £843,188.00 £6,932,456.00 | 30.06.15
Cydgysylitydd Atal Masnachu £72,896.00 £223,000.00 | 31.3.2016
Pobl
CNC — Ardal o Harddwch Naturiol £63,600.00 £63,600.00 | 31.3.2015
Eithriadol
CNC — Coed Cymru £4,961.00 £4,961.00 | 31.3.2015
CNC - Bioamrywiaeth £13,482.00 £13,482.00 | 31.3.2015
Mawndir M6n £70,872.00 £77,897.00 | 23.2.2015
Sgiliau Sylfaenol - laith a £44,015.00 £44,015.00 | 31.3.2015
Chwarae/Rhif a Chwarae
Sgiliau Sylfaenol — Dysgu i'r Teulu £59,990.00 £59,990.00 | 31.3.2015
Sgiliau Sylfaenol — Profion Darllen £29,149.00 £29,149.00 | 31.8.2014
a Rhifedd Cenedlaethol
Cynllun Lliniaru Llifogydd £163,746.00 £163,746.00 | 31.3.2017
Biwmares — Dylunio a Datblygu
Cynllun Lliniaru Llifogydd £564,258.00 £562,258.00 | 31.3.2016
Biwmares — Gwaith Adeiladu, LIC
Cynllun Lliniaru Llifogydd £551,167.00 £551,167.00 | 31.3.2016
Biwmares — Gwaith Adeiladu,
ERDF
Grant Cymorth Gwasanaethau £490,512.00 £490,512.00 | 31.3.2015
Bws (yn disodli Grant Consortia
Trafnidiaeth Leol)
Cymunedau’'n Gyntaf £820,893.91 £1,657,796.17 | 31.3.2015
Grant Amddifadedd Disgyblion £60,000.00 £60,000.00 | 31.3.2015
Cymunedau’n Gyntaf
Cydlynydd Cydlyniant Cymunedol £45,000.00 £125,000.00 | 31.3.2015
Chwaraeon Anabledd Cymru £20,670.00 £20,670.00 | 31.3.2015
Teuluoedd yn Gyntaf £840,235.00 £840,235.00 | 31.3.2015
Rheoliadau Risg Llifogydd a Deddf £100,000.00 £100,000.00 | 31.3.2015
Rheoli Llifogydd a Dwr
Cyfalaf Dechrau’'n Deg £415,000.00 £1,391,329.00 | 31.3.2016
Refeniw Dechrau’n Deg £1,396,429.00 £1,396,429.00 | 31.3.2015
Cyfnod Sylfaen £2,368,609.00 £2,368,609.00 | 31.3.2015
Teithio am Ddim d/b d/b | 31.3.2015




Grant y Gymraeg £201,890.00 £301,328.00 | 31.3.2015
Her lechyd Cymru £10,200.00 £10,200.00 | 31.3.2015
Ysgolion lach a Chychwyn lach £68,042.00 £68,042.00 | 31.3.2015
MTT Caergybi TBC £1,002,000.00 | 30.09.2015
Cynllun Adfywio 3 Tref Ynys Mén TBC £7,609,377.50 | 28.02.2015
Budd-dal Tai — Lliniaru/Rhwystro £23,391.85 £23,391.85 | 31.3.2015
Hyb Tai £33,864.00 £151,775.00 | 31.3.2016
Cynyddu Cyfleon Chwarae £36,026.00 £36,026.00 | 31.3.2015
Cyllid Gofal Canolraddol - Cyfalaf £377,000.00 £377,000.00 | 31.3.2015
Cyllid Gofal Canolraddol - Refeniw £753,000.00 £753,000.00 | 31.3.2015
Canolfannau laith £138,723.00 £138,723.00 | 31.3.2015
Menter Ffordd Gyswillt Llangefni £30,000.00 £30,000.00 | 31.3.2015
Cyllid Parth

Partneriaeth Canol Tref Llangefni £50,000.00 £62,500.00 | 31.3.2017
Llwyddo’n Leol £290,555.00 £1,016,424.65 | 31/03/2015
Cronfa Fuddsoddi Leol £765,062.00 £9,443,520.00 | 30.06.2015
Swyddog Datblygu Bwrdd £41,419.00 £115,175.00 | 31.3.2015
Gwasanaethau Lleol

Cronfa Trafnidiaeth Leol (Ffordd £455,000.00 £525,000.00 | 31.3.2015
Gyswllt Llangefni)

Cronfa Ddatblygu BGLI £68,950.00 £169,801.00 | 31.12.2014
Maes Awyr Mén £301,800.00 £301,800.00 | 31.3.2015
Grant Cyflawni - Lleiafrifoedd £39,913.00 £39,913.00 | 31.3.2015
Ethnig

Cynllun Ymarfer Trwy Wahoddiad £147,000.00 £147,000.00 | 31.3.2015
Gofal Plant y tu allan i’r Ysgol £61,017.00 £61,017.00 | 31.3.2015
Cytundeb Partneriaeth £305,558.00 £305,558.00 | 31.3.2015
Cyllid OI-16 £2,723,166.00 £2,723,166.00 | 31.2.2015
Potensial £109,755.00 £1,666,707.81 | 31.8.2014
Grant Amddifadedd Disgyblion £1,461,456.00 £1,461,456.00 | 7.11.14
Grantiau Cymorth ar gyfer Profion £29,149.00 £29,149.00 | 31.8.2014
Darllen a Rhifedd

Cronfa Ranbarthol ar gyfer £20,000.00 £20,000.00 | 31.3.2015

Ymagysylltiad Twristiaeth




Cyllid Remand £25,792.00 £25,792.00 | 31.3.2015
Cynlluniau Gwella Hawliau £33,585.00 £33,585.00 | 20.2.2015
Tramwy

Diogelwch Ffyrdd - Cyfalaf £90,000.00 £90,000.00 | 31.3.2015
Diogelwch Ffyrdd - Refeniw £53,000.00 £53,000.00 | 31.3.2015
Cynllun Datblygu Gwledig £150,351.83 £713,459.12 | 30.05.2015
Cynllun Datblygu Gwledig £169,666.64 £677,349.80 | 31.12.2014
Cynllun Datblygu Gwledig £73,992.80 £272,000.00 | 31.12.2014
Cynllun Datblygu Gwledig £60,675.25 £591,418.00 | 30.06.2014
Galluogydd Tai Gwledig £15,325.78 £15,325.78 | 31.3.2015
Llwybrau Diogel mewn £185,071.00 £185,071.00 | 31.3.2015
Cymunedau — Y Fali a Llandegfan

Grant Gwisg Ysgol £18,719.00 £18,719.00 | 31.3.2015
Her Ysgolion Cymru - Cyfalaf £199,786.00 £199,786.00 | 31.3.2015
Her Ysgolion Cymru - Refeniw £149,298.00 £149,298.00 | 31.3.2015
Grant Effeithlonrwydd Ysgolion £586,349.00 £805,115.00 | 31.3.2015
Rhaglen Datblygu Gweithlu Gofal £212,197.00 £303,139.00 | 31.3.2015
Cymdeithasol

Safleoedd ac Eiddo Strategol £400,309.61 £3,410,000.00 | 30.06.2015
Cefnogi Pobl £2,899,598.75 £2,899,598.75 | 31.3.2015
Cronfa Datblygu Cynaliadwy £88,815.00 £88,815.00 | 31/03/2015
Grant Rheoli Gwastraff £1,712,884.00 £1,712,884.00 | 31.3.2015
Cynaliadwy

Taith £181,000.00 £186,672.28 | 31/12/2014
Trefi Taclus — Prif £35,000.00 £35,000.00 | 31.3.2015
Trefi Taclus — Prosiectau £65,340.50 £65,340.50 | 31.3.2015
Plant sy’'n Ceisio Lloches £37,133.00 £37,133.00 | 31.3.2015
Lleoedd Llewyrchus Llawn £2,050,000.00 £7,490,000.00 | 31.3.2017
Addewid

Grant Cymorth ar gyfer £67,979.00 £67,979.00 | 31.3.2018
Strategaeth Gwaith leuenctid

Grant Tim Ewropeaidd Strategol £55,532.00 £483,330.00 | 30/09/2016
Rhaglen Datblygu Liwybr Arfordirol £128,335.00 £257,032.00 | 31/03/2015




Cymunedau Oed-gyfeillgar £2,594.44 £324,645.00 | 31.8.2014
Gwasanaethau Integredig £212,291.93 £424,583.86 | 31.3.2015
Cymorth i Deuluoedd

Un Pwynt Mynediad £84,533.00 £84,533.00 | 31.3.2015
Anhwylderau ar y Sbectrwm £40,000.00 £40,000.00 | 31.3.2015
Awtistig

Cronfa Cyflawni Trawsnewid £9,500.00 £9,500.00 | 31.3.2015
Cronfa Technoleg lechyd £23,000.00 £23,000.00 | 31.3.2015
Cynefino Athrawon £6,473.43 £6,473.43 | 31.8.2015

Cyfanswm

£28,066,952.43

£67,907,143.21




Atodiad 2

PROSIECTAU UE CSYM SY’N CAEL EU DATBLYGU YN 2014-2020

TEITL Y DISGRIFIAD CANLYNIADAU CYSWLLT A cost/ariaN | GWASANAETH
PROSIECT ALLWEDDOL BLAENORIAETHAU | cvratesor | SY’N ARWAIN
CORFFORAETHOL
Datblygu ¢ Datblygu tir ¢ Cryfhau
safleoedd ac | eCreu Adeiladau | cystadleurwydd £5.8M
eiddo o e Lletya swyddi economi’r Ynys
ansawdd uchel | ¢ creu swvddi trwy wella £200K
Safleoedd ac | ar safleoedd d isadeiledd. Arian va\%sfangeth
Eiddo cyflogaeth » Cynyddu cyfleon | cfatebe! Economligld a
Strategol allweddol sy’'n cyflogaeth Chymunedol
gysylltiedig a’r
Rhaglen Ynys
Ynni a’r Parth
Menter.
Uwchraddio ¢ Uwchraddio e Cryfhau
isadeiledd cyfleustodau cystadleurwydd E2oM
cyfleustodaui | e Creu swyddi economi’r Ynys Arian
Rhaglen gynyddu " trwy wella cyfatebol Gv'\&adsfangeth
Isadeiledd capasiti a isadeiledd. gadamhau £ ywio
conomaidd a
Strategol llwyth e Cynyddu cyfleon chvmunedol
isadeiledd cyflogaeth 4
cyfleustodau
hanfodol
Adeiladu ffordd | e Uwchraddio ¢ Cryfhau
gyswllt 4km ffyrdd cystadleurwydd E1OM
newydd yn e Mynediad i economi’r Ynys £200K
Llangefni i safleoedd trwy wella Aran
hwyluso cyflogaeth isadeiledd. YIeRe
mynediad e Gwella’r
Gyl gwell rhwydwaith Priffyrdd a
Liangefni saflecedd y ffyrdd/mynediad Thrafnidiaeth
Parth Menter cyflogaeth
ac i gefnogi twf
ac ehangiad
cyfleuster
hyfforddiant
Coleg Menai
Cynllun Gwelliannau i'r | e Uwchraddio e Cryfhau Gwasanaeth
Cerdded a isadeiledd i llwybrau cystadleurwydd £600K 1 Adfywio
Beicio annog pobl i beicio/cerdded economi’r Ynys gsok | ECconomaidd a
Llangefni symud o o Gwell trwy wella Arian Chymunedol
ddefnyddio arwyddion isadeiledd. cyfatebol
ceir trwy wella
llwybrau
cerdded a
beicio rhwng
canol tref
Llangefni, y
Parth Menter a
safle Coleg
Menai
Isadeiledd Trawsnewid e Datblygu tir e Cefnogi’r Gwasanaeth
Twristiaeth Ynys Gybi i fod | e Creu adeiladau economi £6M | Adfywio
Caergybi yn Borth e Creu swyddi ymwelwyr, gan £2 5M Economaidd a
rhyngwladol ddefnyddio’r CDRhE | Chymunedol




eiconig i CRhC

ymwelwyr gan Cryfhau ’EAlr?gr'f

roi pwyslais yn cystadleurwydd cyfatebol

benodol ar economi’r Ynys

ddatblygu’r trwy wella

sector llongau isadeiledd.

mordeithio.

Gwella

cyfleusterau i

groesawu

ymwelwyr a

hyrwyddo

Ynys Mon a

Gogledd

Cymru.
Twristiaeth Pecyn o e Creu swyddi e Cefnogi'’r Gwasanaeth
Awyr Agored | weithgareddau | « Gwella economi EIM | Adfywio
Ynys Mon cyfalaf a isadeiledd ymwelwyr, gan Economaidd a

refeniw i « Ennill sgiliau ddefnyddio’r £40k | Chymunedol

hyrwyddo CRNhC Arian

Ynys Mon fel e Cryfhau cyfatebol

ynys egniol a cystadleurwydd

lle chwarae ar economi’r Ynys

gyfer trwy wella

gweithgaredd isadeiledd.

awyr agored
Twristiaeth Datblygu a ¢ Creu swyddi e Cefnogi’r Gwasanaeth
Treftadaeth | dehongli e Gwella economi £500K | Adfywio
Ynys Mon asedau isadeiledd ymwelwyr, gan £20K Economaidd a

Treftadaeth « Ennill sgiliau ddefnyddio’r Arian | Chymunedol

Ynys Mon i CRNC cyfatebol

gryfhau'r e Cryfhau

cynnig cystadleurwydd

twristiaeth a economi’r Ynys

sicrhau’r trwy wella

buddion mwyaf isadeiledd.

posib i'r

economi.
Rhaglen ar Rhaglen i e Cefnogi e Cryfhau d"Wh Gwasanaeth
gyfery gefnogi ac mentrau cystadleurwydd gadarmhad Adfywio
Gadwyn ymgysylitu e Cefnogi economi’r ynys I'w Economaidd a
Gyflenwi gyda unigolion i trwy gefnogi gadamhau | chymunedol
Rhanbarthol | busnesau i sefydlu cwmniau lleol.

sicrhau mentrau e Cynyddu cyfleon

cymaint o rol & newydd cyflogaeth

phosib i e Creu swyddi

fusnesau lleol newydd

yn'y cadwyni

cyflenwi

rhanbarthol

sy’n

gysylltiedig a’r

buddsoddiad

Ynys Ynni.
Rhaglen Ynni | Datblygu e Creu swyddi ¢ Cryfhau 450K Gwasanaeth
Morol Rhaglen Ynni newydd cystadleurwydd Adfywio
Gogledd Morol yn Ynys | eRhoi prawf ar yr Ynys trwy £25K Economaidd a
Cymru Mon i uchafu dechnoleg wella’r isadeiledd Chymunedol




cyfleon busnes newydd sgiliau a chefnogi
a ddarperir e Cynhyrchu cwmniau lleol
gan y sector trydan e Cynyddu cyfleon
cyflogaeth
Cronfa Grantiau « Cefnogi e Cryfhau oM Gwasanaeth
Fuddsoddi cyfalaf bychan mentrau cystadleurwydd Adfywio
Leol i ar gyfer e Cefnogi economi’r Ynys £50K Arian | Economaidd a
Gefnogi busnesau unigolion i trwy gefnogi cyfatebol | Chymunedol
Busnesau bychan sefydlu mentrau | cwmniau lleol.
newydd a newydd e Cynyddu cyfleon
chyfredol e Creu swyddi cyflogaeth
newydd
¢ Diogelu swyddi
e Cynnydd yny
nwyddau a’r
gwasanaethau
newydd
Cyfenter, Cefnogi twf y ¢ Cefnogi ¢ Cryfhau Fw Gwasanaeth
Cynllun sector mentrau | mentrau cystadieurwydd | %™ | Adfywio
Cefnogaeth i | cymdeithasol cymdeithasol economi’r Ynys I'w Economaidd a
Fentrau yng Ngogledd | e Creu swyddi trwy gefnogi gadarmhau | Chymunedol
Cymdeithasol | Cymru trwy e Cynnydd yn cwmniau lleol.
dargedu nwyddau a e Cynyddu cyfleon
cymorth gwasanaethau cyflogaeth
ariannol newydd
e Cynnydd yn
nifer y bobl sy’'n
cael mynediad i
nwyddau a
gwasanaethau.
TRAC — Ymyraethau Y rheini sy'n e Codi cyfraddau I'w Addysg Gydol
Rhaglen wedi eu cymryd rhanyn | cyraeddiadau gadarmhau | e 'fel rhan o
NEET(11-24) | targedu i ennill addysgiadol a Brosiect
gefnogi pobl cymwysterau. lefelau W Rhanbarthol
ifanc 11-24 oY rheini sy'n presenoldeb gadarnhau | Ehangach.
oed sydd wedi cymryd rhan yn | e Cryfhau
datgysylitu ag symud ymlaeni | cystadleurwydd
addysg ac gael ragor o economi’r Ynys
sydd mewn addysg trwy wella sgiliau.
perygl o fod yn e Cynyddu cyfleon
NEET. cyflogaeth
Darparu
amgylchedd
dysgu cefnogol
fel y gall pobl
ifanc ennill a
gwella sgiliau
a darparu
cwricwlwm
amgen
STEM — Datblygu Y rheini sy'n e Datblygu d"Wh Ni
Liwybrau Liwybr cymryd rhan yn strategaeth gadarnhau phenderfynwy
Gyrfaoedd Gyrfaoedd/ ennill sgiliau sy’n d hyd yma
Dysgu cymwysterau galluogi Ynys pwy fydd yn
blaengar ar STEM Mon i uwchsgilio arwain ar ran
gyfer STEM a | oY rheini syn ei weithlu ac CSYM. Rhan
fydd yn cymryd rhanyn | aleinio ei hun o Brosiect




hwyluso symud ymlaen i gyda chyfleon i'r Rhanbarthol
cynnydd sydd ragor o addysg. dyfodol ehangach a
wedi ei alinio & arweinir gan
chyfleon gyrfa BUEGC.

i'r dyfodol

Rhaglen Ymyraethau e Yn rheini sy'n « Datblygu 'w Ni

Anweithgarweh | \yedj ey cymryd rhanyn | strategaeth gadarmhau | ohenderfynwy

Economaidd . . . .

OPUS targedu i godi ennill sgiliau sy’'n d hyd yma
hyder a sgiliau | cymwysterau galluogi Ynys pwy fydd yn
cyflogadwyedd | eY rheini sy’n Mén i uwchsgilio arwain ar ran
a hwyluso’r cymryd rhan yn ei weithlu ac CSYM. Rhan
symudiad yn 6l | symud ymlaeni | aleinio ei hun o Brosiect
i gyflogaeth ragor o addysg gyda chyfleon i'r Rhanbarthol

e Y rheini sy’'n dyfodol ehangach a
cymryd rhan yn arweinir gan
BUEGC.

cael cyflogaeth




